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26 años desarrollando líderes en las empresas

Una empresa será lo que sea su personal,
y éste lo que sean sus jefes.
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Introducción

En un entorno cada vez más competitivo y dinámico, los puestos de mando desempeñan un papel 
fundamental en el éxito de las empresas. La evolución del liderazgo ha transformado la función tradicional 
del jefe, convirtiéndolo en un facilitador del trabajo en equipo y un impulsor del desarrollo organizacional. 

El modelo jerárquico tradicional ha quedado atrás. Hoy en día, el jefe moderno crea una atmósfera de 
responsabilidad y confianza, permitiendo que los colaboradores participen en la toma de decisiones para 
potenciar la productividad. Sin embargo, muchos líderes fracasan porque carecen de las habilidades 
necesarias para conducir, organizar, motivar y guiar a sus equipos de manera efectiva. 

En este curso, exploraremos técnicas y conceptos clave que ayudarán a los mandos empresariales a 
desarrollar las competencias necesarias para liderar con éxito, alineando los objetivos de la organización 
con el bienestar y el desempeño de sus colaboradores. 

Como menciona Roberto Servitje, todos los mandos son vitales para las empresas, ya que actúan 
como el vínculo entre la estrategia organizacional y los equipos de trabajo. Su liderazgo influye 
directamente en el crecimiento y sostenibilidad de la empresa. 

Por ello, es fundamental que las organizaciones capaciten a sus líderes para que sepan motivar, 
dirigir, apoyar y desarrollar a sus colaboradores, convirtiéndolos en personas más productivas, 
comprometidas y alineadas con los objetivos del negocio.
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"Proporcionar a los participantes las herramientas y 
estrategias necesarias para liderar con éxito, fomentando, los 
procesos de cambio, la motivación y el desarrollo de sus 
colaboradores, para alcanzar metas individuales y de equipo."

Beneficios que la empresa puede obtener al invertir en el curso 
"El Jefe Líder" 

Se forman líderes capaces de impulsar el rendimiento de 
sus colaboradores. 

Tendrá colaboradores motivados y desarrollados que 
podrán alcanzar mayores niveles de productividad. 

Se fomenta la transparencia y la confianza entre líderes y 
colaboradores. 

Se crea una cultura de liderazgo sólida y coherente en 
toda la organización. 

Personal más productivo y motivado genera mejores 
resultados financieros.

Al desarrollar el liderazgo del participantes obtendrá los 
siguientes beneficios: 

Mejorarán su imagen profesional y su potencial de 
crecimiento dentro de la organización. 

Desarrollarán su capacidad para adaptarse a los 
cambios y liderar en entornos inciertos. 

Aumentarán su confianza y seguridad como líderes. 

Aprenderán a comunicarse de manera clara y efectiva 
con sus colaboradores. 

Incrementará su capacidad de influencia y liderazgo

Objetivo

Beneficios 
para el 

participante

Beneficios 
para la 

empresa

Presiona para enviar WhatsApp 

Cupo limitado 

15 
participantes

Modalidad 
Presencial

Duración 
5 horas

Incluye 
Constancia de 

participación y material 
didáctico
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Garantizamos un aprendizaje eficaz combinando teoría y 
práctica. Los participantes aplicarán los conocimientos 
adquiridos mediante ejercicios prácticos e interacción con sus 
compañeros, lo que facilitará la comprensión y el dominio de las 
herramientas presentadas.

Este curso está diseñado para gerentes, supervisores, 
líderes de equipo y cualquier profesional que aspire a 
desarrollar sus habilidades de liderazgo y a impulsar el 
rendimiento de sus colaboradores.

Marco Antonio Mares Del Rio 

Maestría en Desarrollo Organizacional y Humano 

Coach, Capacitador y Conferencista

Metodología

Dirigido a

Fecha y 
horario

Instructor

Capacitación con una duración de 5

Inversión

Sesión Fecha Horario

1 Viernes 4 de abril del 2025 3:00 a 8:00 PM

Precio 

$ 995 
IVA incluido
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1. El Jefe Líder y la empresa 
1.1. Jefatura con liderazgo 
1.2. Funciones del jefe líder 
1.3. El poder y la autoridad 

2. El Carácter y la personalidad del jefe líder 
2.1. Las reglas básicas del jefe líder 
2.2. Las actitudes del jefe líder 
2.3. Los conocimientos del jefe líder 
2.4. Las habilidades del jefe líder 

3. El jefe líder y el cambio 
3.1. Comprendiendo el cambio 
3.2. El proceso del cambio planeado 
3.3. Superando la resistencia al cambio 

4. La motivación de los colaboradores 
4.1. Comprendiendo la motivación 
4.2. Los tipos de motivación 
4.3. Herramientas para la motivación 

5. Desarrollando mi liderazgo empresarial 
5.1. Comprendiendo el liderazgo 
5.2. El grid gerencial 
5.3. Liderazgo situacional 
5.4. Liderazgo transformacional 

6. Interactuando con mis colaboradores 
6.1. Comprendiendo las interacciones 
6.2. El proceso de interacción con mis colaboradores 
6.3. Interacciones con mis colaboradores

Temario
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